PROCESO N° 0017-2025- PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - NECESIDAD TRANSITORIA D.L. N° 1057 - ANO 2025
RESULTADOS PRELIMINARES

GRUPO PROFESIONAL A)  EXPERIENCIA ESPECIFICA C) EXPERIENCIA GENERAL B) CURSOS O ESTUDIOS DE
ESPECIALIZACION
C1.- Estudios de
B2.- Expenencia Especializacion C2.-Capactaciones
Ad.-Bachill Especifica enelcargoal | o), 0nados al enmalenas
--Bachiller | gy Expenencia ue postula = relacionadas con el
A1.-Grado de o Titulo G e quep d i cargo (cursos, carcoaTaalsaren
Magister (En | A2 Estudios Tecnicode anerel seiconsidara 1o programas, g PUNTAJE FINAL
A3.-Titulo - dos afos en el expeniencia laboral los ultimos 05 anos,
% matena concluidos acuerdo a la diplomados, post S EVALUACION OBSERVACION
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI EXPEDIENTE ralacianadaal| ‘de maestr Profesional P sector publicoy/o | acumulada en el cargo al ttulos) Minimo 100 con duracion minima CURRICULAR
pRsa Srmagen rivado Maximo ue postula o afines de 24 horas 2
cargo) requenda para P que p horas 3 puntos
15 puntcs - 01 afio en el sector puntos por cada
el cargo por cada uno de
publico llo Maximo 8 uno Maximo 4
Maximo 15 puntos . puntos puntos
ul
TECNICO ADMINISTRATIVO - REMUNERACIONES
NO APTO
APAZA CHOQUE. NO CUMPLE CON EL ITEM D) DE
| 0Q 73494809 | AS BASES DEL PROCESO CAS,
SILDA 1-11332 RESPECTO A PRESENTACION DE
= EXPEDEDIENTE, FOLIADO Y
IFIRMADO
NO APTO
@ NO CUMPLE CON EL ITEM D) DE
5 PAS_LUV MEDINA. | 75818778 1-11340 ILLAS BASES DEL PROCESO CAS,
BELSICA ANATTY IRESPECTO A PRESENTACION DE
- XPEDEDIENTE, FOLIADO Y
I IRMADO
INO APTO
SALINAS NO CUMPLE EXPERIENCIA
3 GALLONA 72739975 1-11349 ESPECIFICA PARA EL CARGO
RODRIGO
MELITON
GRUPO PROFESIONAL C) EXPERIENCIA LABORAL B) CAPACITACIONES
C1.- Estudios de
B2.-Expenencia Especializacion C2.-Capacitaciones
Especifica en el cargo al en matenas
.- Bachill elacionad |
A1.-Grado d = o Ti.t:IO " Bi-Emenenca | gueposiula . rl:strgo [::aur::: relacionadas con el
-~Gradada YesHieads General se considera la ' cargo arealizaren |
Magrster (En'| A2 Esu.::os A3.-Titulo acuer:!o ale - dos aros en el expenencia laboral di m::s'osl los ultmos 05 afios, UNTAJEFINAL
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI EXPEDIENTE ) malena A :ondw i sa Profesional ferm acitn seclor publico y/lo | acumulada en el cargo al luluTos] Minlrr;:wO con duracién minima EVALUAGION OBSERVACION
ralacioradaal| demaesiy privado Maximo que poslula o afines de 24 horas 2 CURRICULAR
cargo) requerida para ~ horas 3 puntos
el cargo 15 puntos - 01 anio en el seclor orcadaunode | PUTOS porcada
publico P uno Maximo 4
A ello Maximo 8
Maxino 15 puntos aiilos puntos




PROCESO N° 0017-2025- PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - NECESIDAD TRANSITORIA D.L. N° 1057
- ANO 2025

RESULTADOS PRELIMINARES

|
TECNICO ADMINISTRATIVO - MANTENIMIENTO
8 "HA VILCA,
L‘ON(.H 111369 o4 APTO
01 STEVIE MARIA 74147960 20 15 09 03 51.00
02 FARFAN NO APTO
HUAYOTUMA. 16939051 1-11337 NO CUMPLE CON EL ITEM D) DE
VALENTIN LLAS BASES DEL PROCESO CAS,
. : & RESPECTO A PRESENTACION DE
EXPEDEDIENTE, FOLIADO Y
FIRMADO
F ] s NO APTO
03 SERRANG 41957794 NO CUMPLE CON EL ITEM D) DE
MORALES. DENIS 1-11339 LAS BASES DEL PROCESO CAS,
RESPECTO A PRESENTACION DE
FXPEDEDIENTE, FOLIADO Y
FIRMADO
GRUPO PROFESIONAL C) EXPERIENCIA LABORAL B) CAPACITACIONES
C1.- Estudios de
Elg .- Expenencia Espe:allz'audn C2.-Capacitaciones
Ad.- Bachiller Especifica en el cargo al relacionadssal enmatenas
A Gridads -o Titdlo B1.-Expenencia | que postula cargo (cursos relacionadas con el
3 . General se considera la : cargo a realizar en
Magister (En | A2. Estudios A3.- Titulo Tecnica de - dos anos en el experiencia laboral programas, los ultimos 05 afios, PUNTAJE FINAL
o DOS Y NOMBRES DNI EXPEDIENTE mateda conciidos Profesional Ssterioalla sector publico /o | acumulada en el cargo al Clplomados, post con duracion mimma EVALUACION OBSERVACION
N AFELLE X relacionada al| de maestria formacion do M . " titulos) Minimo 100 CURRICULAR
cal ) requenda para privado aximo que postula o afines horas 3 punlos de 24 horas 2
go) el car 15 puntos - 01 afo en el sector puntos por cada
90 por cada uno de "
publico uno Maximo 4
Maximo 15 puntos slto Maximo 8 t
puntos punios
ESPECIALISTA INFORMATICO |
p— INO APTO
MORMON TOY 111348 NO CUENTA CON TITULO
01 GUZMAN 46833214 PROFESIONAL
LIMBERKEVINN
i ECHEGARAY NoaprTO
- ‘, _ |_| 1408 NO CUMPLE CON EL ITEM D) DE
RAMIREZ JAIME | 41408825 LAS BASES DEL PROCESO CAS,
CARLOS ABEL RESPECTO A PRESENTACION DE
EXPEDEDIENTE, FOLIADO Y
FIRMADO
03 MAR SERRANO, 36695153 Y -
MICHAEL 1-11376 N 07 09 03

ABSOLUCION DE RECLAMOS PRESENCIAL - SEDE UGEL- LC. 04 DEN MBRE DEL PRESENTE ANO, A PARTIR DE LAS 15:00 PM A 17:30 PM

ENTREVISTA PERSONAL (PRESENCIAL) - SEDE UGEL- LC. 05 DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO, A HORAS 09:00 AM.
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