SISTEMA DE MONITOREO

MANUAL DE USUARIO

SISTEMA DE APOYO AL
MONITOREO ESTRATEGIGO
PEDAGOGICO (SIAMEP)

2024



' 1

<
Escribimos "UGEL LA CONVENCION" en el navegador de su preferencia y damos
ENTER

4

STEP 1

Ingresamos a la Pagina Web de la UGEL La Convencion

Realizar clic en el resultado de la busqueda "UGEL PARURO" https:.//www.ugellaconvencion.gob.pe

o)

Q

(=

GO gle ugel la convencion %

Todo Imagenes Noticias Videos Maps Libros Web i Mas Herramientas

UGELLC
L)

https:/fwww.ugellaconvencion.gob.pe

. Micro (09Nt @Y Plaza de
Ugel La Convencion Armas

UGEL La Convencién - Contratacion Docente - 2024 - Reasignacion Auxiliares de Educacion
2024 - Reporte Asistencia Docente II.EE. - Abastecimientos.

Ver fotos Ver por fuera

UGEL LA CONVENCION

9 3.7 14 opiniones en Google #

Abastecimiento-2024

D
... UGEL LA CONVENCION — UGEL LA CONVENCION 2

Contrata Docente -2024

DOCUMENTOS, DESCARGAR. 01, Decreto Supremo que aprueba ... . . _ .
Oficina administrativa en Quillabamba

Convocatorias CAS-2024 ; .
CONVOCATORIA, BASES, CRONOGRAMA DEL . © Sitowed || & Comollegar || [] Guardar

Encargatura 2024 < Compartir | R Llamar
Convocatoria N°06 Encargartura por funciones de Director para ...

Mesa de Partes o
02. Descargar Formato Unico de Tramite - FUT. Jiron .. Direccién: Independencia 474, Quillabamba 08741

Mas resultados de ugellaconvencion.gob.pe » Teléfono: (084) 262062
Horario: Cerrado - Abre a las 9a.m. del lun~
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https://www.google.com/search?q=ugel+paruro&rlz=1C1CHBD_esPE927PE927&oq=ugel&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7MgwIARBFGDkYsQMYgAQyEwgCEC4YgwEYrwEYxwEYsQMYgAQyEwgDEC4YgwEYrwEYxwEYsQMYgAQyBwgEEAAYgAQyBggFEEUYPDIGCAYQRRg8MgYIBxBFGEHSAQgxMjk1ajBqNKgCALACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8&safe=active&ssui=on
https://www.google.com/search?q=ugel+paruro&rlz=1C1CHBD_esPE927PE927&oq=ugel&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7MgwIARBFGDkYsQMYgAQyEwgCEC4YgwEYrwEYxwEYsQMYgAQyEwgDEC4YgwEYrwEYxwEYsQMYgAQyBwgEEAAYgAQyBggFEEUYPDIGCAYQRRg8MgYIBxBFGEHSAQgxMjk1ajBqNKgCALACAQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8&safe=active&ssui=on
https://ugelparuro.gob.pe/
https://ugelparuro.gob.pe/

STEP 2
Nos ubicamos en la opciones de MENU en la parte superior izquierday

damos clic en Area de Gestion Pedagogica
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STEP 3
Luego mostrara la opcion de ingresar al Sistema, damos clic

2§ Mi GOBIERNO REGIONAL ._,“ " ;\;‘
isteri

ﬁ PERY e %8 CUSCO \b}

“ Politicas Servicios

{Hagamos HISTORIA UGEL

))UG LLa Convencion

Inicio / Monitoreo

Ingrese al Sistema de Apoyo al Monitoreo Pedagadgico Estrategico (SIAMEP)

Ingresar al Sistema

>> Click aqui para Ingresar Sistema

Descargar Ficha de Monitoreo a la pratica Pedagdgica
Docente en el Marco de la I.E Marca Cusco 2024

>> Descargar

Descargar Ficha de Monitoreo a la Gestion de la L.E en
el Marco de la IE Marca Cusco 2024

>> Descargar
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https://ugelparuro.gob.pe/
https://tango.us?utm_source=pdf&utm_medium=pdf&utm_campaign=workflow%20export%20links

STEP 4

La web redireccionara al Sistema de Monitoreo Docente y Directivo

En esta parte el Sistema de Monitoreo Docente y Directivo le solicitara el usuario y
contrasena

Identificate
Usuario

Contrasena Mostrar

UEEL=18

SISTEMA DE MONITOREO
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https://sismonitoreo.ugelparuro.gob.pe/auth/login

STEP 5
Escribimos el usuario y contrasena proporcionado por el responsable del
Sistema de Monitoreo de la UGEL

El usuario y contrasefa es individual por cada usuario (especialistas en educacion, direc-
tivos liberados).

Identificate

%
S

DIRECTIVO

{\é

Mostrar
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%
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DEEL-18

SISTEMA DE MONITOREO

STEP 6

Click on Iniciar Sesion

Identificate
DIRECTIVO

Mostrar

Iniciar Sesion

S
%
[}
2
m
s
&

SISTEMA DE MONITOREO
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STEP 7

Luego de establecer las credenciales damos Click en Iniciar Sesion

En esta parte el usuario puede activar la opcidon de mostrar para verificar si establecio
correctamente la contrasena.

administrador

seccsecssseseee Mostrar

‘ Iniciar Sesién |

STEP 8

° r

Al ingresar al Sistema le mostrara informaciéon informativa de los monitoreos

Panel de administracion

General

i 461 a 1991

Total de Docentes
Monitoreados

Mis monitoreos

&0

Total de Docentes
Monitoreados
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https://sismonitoreo.ugelparuro.gob.pe/

STEP 9

Parainiciar a registrar Monitoreos -> Ubique en las opciones del menu lateral
izquierdo la opcién de Campanas y hacer clic

ADMINISTRADOR DE SISTEMA
CARGO:

¢} Inicio

Avisos

Monitores
Campaiias Mis monitoreos
Instituciones

a0
Docentes

Total de Directores
Monitoreados

Directores

Reportes

STEP 10

Luego ubique la opcion MONITOREO A LA PRACTICA PEDAGOGICA DOCENTE EN
EL MARCO DE LA IE MARCA CUSCO y haga clic

Campanas

SEGUNDA VISITA 2024
Fichas:

« MONITOREO A LA PRACTICA PEDAGOGICA DOCENTE EN
EL MARCO DE LA IE MARCA CUSCO
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https://sismonitoreo.ugelparuro.gob.pe/campanas

STEP 11

Le mostrara el formulario de Monitoreo al Docente y le pedira establecer el
codigo modular de la |I.E observada.

FICHA DE MONITOREO AL DOCENTE DE AULA

DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Céd. Modular 0236463 = n

Nro./Nombre

Nivel
Tipo

Distrito

STEP 12

Luego de establecer el codigo modular, haga clic en el boton de buscar
(icono de LUPA)

MONITOREO A LA PRACTICA PEDAGOGICA DOCENTE EN EL MARCO DE LA IE MARCA CUSCO Regresar

DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Céd. Modular 0407288 n
Nro./Nombre 50239

Nivel Primaria

Tipo MULTIGRADO

Distrito QUELLOUNO

Zona RURAL 1

DATOS DEL (A) DOCENTE OBSERVADO(A)
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https://sismonitoreo.ugelparuro.gob.pe/campanas/trimestre1/monitoreo/FMONITOREODOCENTE2024

STEP 13

Desplazamos hacia abajo con el cursor y establecemos el dni del docente
monitoreado (tambien puede seleccionar el nombre)

Zona RURAL 2

DATOS DEL (A) DOCENTE OBSERVADO(A)

DNI 40142978 2 n

Nombres y
Apellidos

Cargo

Situacion Laboral

STEP 14
Luego ingresa el numero de la visita (siempre que se la primera vez).

el sistema establecera 2da o 3era siempre que haya un monitoreo anterior.

:uacién Laboral CONTRATADO

ATOS DE LA SESION OBSERVADA

40

o. de Visita 1

ea(s) Curricular(es)
rnominacion de la Sesién
opésito Educativo

ado v Seccion [ Afos
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STEP 15

Escribimos el Area Curricular

JNIRAIADUO

JN OBSERVADA

1

[ COMUNICACION|

ion
Hora de Inicio Hora Fin Duracién
(w) I 0] —t— ®© 00:00
STEP 16
Escribimos la Denominacién de la Sesion
JN OBSERVADA
1
COMUNICACION
ion [ EXPLICAMOS Y CONOCEMOS LOS AGENTES]
Hora de Inicio Hora Fin Duracién
(w) (0] -—i-- ® 00:00

Asistentes Mujeres
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STEP 17

Escribimos el proposito Educativo.

JN OBSERVADA

COMUNICACION

ién EXPLICAMOS Y CONOCEMOS LOS AGENTES

[ ESCRIBIMOS UNA TARJETA PARA PAPA|

Hora de Inicio Hora Fin Duracién
m] - (0] —e- ®© 00:00

Asistentes Mujeres

STEP 18

Establecemos el Grado y Seccion del docente observado.

COMUNICACION
ion EXPLICAMOS Y CONOCEMOS LOS AGENTES

ESCRIBIMOS UNA TARJETA PARA PAPA

Hora de Inicio Hora Fin Duracion
w] ®© —=ie= © 00:00

Asistentes Mujeres

Sl NO
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STEP 19

Establecemos la Fecha y la Hora de Inicio y Hora Fin del Monitoreo

rnominacion de la Sesion EXPLICAMOS Y CONOCEMOS LOS AGENTES

opdsito Educativo ESCRIBIMOS UNA TARJETA PARA PAPA

ado y Seccion / Ahos 3

cha de Observacién Hora de Inicio Hora Fin

'7/06/2024 w GEE 00| ) C
istentes Varones Asistentes Mujeres

iende a Estudiantes
slusivos

Sl NO

STEP 20

Escribimos la cantidad de estudiantes varones y mujeres en cada casilla

Grado y Seccién / Ahos 3"A"
Fecha de Observacion Hora de Inicio

27/06/2024 (w} 08:00 G
Asistentes Varones Asistentes Mujeres

12| =

Atiende a Estudiantes
Inclusivos

Sl NO

Estimado(a) Monitor: Administrador De Sistema
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STEP 21

Seleccionamos con las opciones en caso que en el Aula Observa atiende a
estudiantes inclusivos.

Propdsito Educativo ESCRIBIMOS UNA TARJETA PARA PAPA
Grado y Seccién / Afos 3
Fecha de Observacion Hora de Inicio Hora Fin

27/06/2024 w! 08:00 ® 09:00 C]
Asistentes Varones Asistentes Mujeres

12 9
Atiende a Estudiantes

/ st [@)no

Inclusivos

Estimado(a) Monitor: Administrador De Sistema

A continuacion, presentamos la ficha de observacion, el objetivo de |a ficha es generar una valor

naoctinn v nrarticac nadanAnirac
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STEP 22

Desplazamos con el cursor hacia abajo y empezamos a marcar de la ficha de
monitoreo fisica a valorar la puntuaciénde cada aspecto en el sistema segun
sea el rubro (PLANIFICACION CURRICULAR CONSENSUADA)

Ningun aspecto debe estar en vacio (completar todos).

PLANIFICACION CURRICULAR CONSENSUADA

El docente cuenta con un diagnostico educativo que sirve de insumo para la planificacion anual considerando como insumos basicos (caracteristicas del contexto, individuales, colectivas
socioculturales, evolutivas, necesidades de aprendizaje y barreras de los estudiantes), en el marco de las normativas vigentes (Directiva Regional N° 01-2024 -GEREDU)

Nivel 1 Nivel 2 () Nivel 3 Nivel 4

El docente elabora la planificacién anual considerando los elementos bsicos (prapésitos de aprendizaje, secuencia de unidades didécticas, organizacién cronolégica, recursos educativos y
evaluacion) acordes a las formas y modelos de atencién.

Nivel 1 Nivel 2 o Nivel 3 Nivel 4

El docente disena la unidad didactica considerando la situacion significativa, los propositos de aprendizaje (competencias, aprendizajes regionales clave, enfoques y competencias transversales),
criterios de evaluacion, técnicas e instrumentos de evaluacién, secuencia de sesiones, producciones y actuaciones que guardan coherencia entre ellos

Nivel 1 () Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
« El docente plantea situacion: i que respendan a problematicas u oportunidades del contexto, son motivadoras, desafiantes y se resuelven a través de producciones o actuaciones.
Nivel 1 Nivel 2 o Nivel 3 Nivel 4

El docente propone dentro de la unidad didéctica sesiones de aprendizaje con un orden Iégico, secuencial y permite movilizar las capacidades de los estudiantes para lograr su propésito
relacionandose con el reto de la unidad didactica

Nivel 1 Nivel2 () Nivel 3 Nivel 4

La sesion de aprendizaje contiene los propésitos de aprendizaje, evaluacion (criterios, técnicas e instrumentos, producciones o actuaciones), i rganizadas en los momentos y materiales
y/o recursos, guardando coherencia interna entre ellos y es pertinente con el propésito

Nivel 1 Nivel2 () Nivel 3 Nivel 4
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STEP 23

Ejemplos

STEP 24

Al culminar de marca el primer Rubro empezamos con el siguiente, marcando
los aspectos de valoraciéon en todos

MEDIACION PEDAGOGICA

El docente comparte con los estudiantes normas de convivencia, los propdsitos de aprendizaje y los criterios de evaluacién usando un lenguaje accesible e implementa actividades de aprendizaje
que captan |a atencion de los estudiantes por ser desafiantes, amenas y motivadoras.

Nivel 1 Nivel 2 o Nivel 3 Nivel 4

El docente brinda multiples oportunidades de participacion a los estudiantes a través de trabajos grupales, debates, preguntas u otros y promueve que cada estudiante se esfuerce y aporte en el
logro del propdsito del aprendizaje.

Nivel 1 () Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4

El docente plantea actividades que promuevan el desarrollo de habilidades de razonamiento, creatividad y/o pensamiento critico que evidencie su aprendizaje

Nivel 1 Nivel 2 o Nivel 3 Nivel 4

El docente promueve que |os estudiantes construyan sus aprendizajes a través de diversas estrategias de sistematizacion de lo aprendido de manera autonoma

Nivel 1 Nivel 2 o Nivel 3 Nivel 4

El docente promueve que los estudiantes analicen y reflexionen sobre sus propios procesos y estrategias de aprendizaje (metacognicion)

Nivel 1 Nivel 2 o Nivel 3 Nivel 4
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STEP 25

Al finalizar de marcar todos los aspectos de los rubros, escribimos las
observaciones que el monitor a encontrado en la observacion al docente
monitoreado.

Este campo no debe quedar en vacio.

Observaciones
OBSERVACION

Compromisos de mejora
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STEP 26

Luego escribimos los compromisos del docente monitoreado.

Este campo no debe quedar en vacio.

Observaciones

OBSERVACION

Compromisos de mejora

MIS COMPROMISOS|

Evidencia

Elegir archivos  Sin archivos seleccionados

Resultados:
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STEP 27

Desplazamos con el cursor hacia abajo y damos clic en elegir archivos.

En esta parte el monitor puede cargar una fotografia como evidencia del monitoreo (foto
del monento de la observacion, selfie en donde muestre al monitor y docente en aula o
foto de las firmas del monitor y el docente de la ficha fisica).

OBSERVACION

Compromisos de mejora

MIS COMPROMISOS

/ .
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STEP 28

Luego de guardar la foto, el monitor podra ver el resultado preliminar por
cada rubro de la ficha de monitoreo al docente del aula (desempeiio).

Resultados:

PLANIFICACION CURRICULAR USO DE DIVERSOS

MEDIACION PEDAGOGICA EVALUACION FORMATIVA MATERIALES Y ESPACIOS DE
CONSENSUADA APRENDIZAJE
INICIO INICIO INICIO INICIO
EN PROCESO Q EN PROCESO EN PROCESO EN PROCESO
SATISFACTORIO SATISFACTORIO ° SATISFACTORIO ° SATISFACTORIO °
DESTACADO DESTACADO DESTACADO DESTACADO
CLIMA PROPICIO PARA EL
APRENDIZAJE

EN INICIO
EN PROCESO
SATISFACTORIO °

DESTACADO

STEP 29

Revisar antes de GUARDAR si el nivel de valoracién son correctos al igual de
la ficha de monitoreo (ficha en fisico).

PLANIFICACION CURRICULAR MEDIACION PEDAGOGICA

CONSENSUADA

INICIO INICIO

EN PROCESO e EN PROCESO
SATISFACTORIO SATISFACTORIO g
DESTACADO DESTACADO
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STEP 30

y damos Click on Guardar.

En este paso se guardara toda la informacién de la ficha de monitoreo

Resultados:
USO DE DIVERSOS
PLANIFICACION CURRICULAR MEDIACION PEDAGOGICA EVALUACION FORMATIVA MATERIALES Y ESPACIOS DE
CONSENSUADA
APRENDIZAJE
INICIO INICIO INICIO INICIO
EN PROCESO ° EN PROCESO EN PROCESO EN PRQ(;Eso
SATISFACTORIO SATISFACTORIO ° SATISFACTORIO a SATISFACTORIO a

DESTACADO DESTACADO DESTACADO DESTACADO

CLIMA PROPICIO PARA EL
APRENDIZAJE

EN INICIO

EN PROCESO

SATISFACTORIO a

DESTACADO

STEP 31

En caso falte completar algun campo en vacio el sistema le indicara
marcando con un alerta en color rojo.

Evidencia

El campo situacion significativa del contexto es
requerido.

Elegir archive o

Quitar
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