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COMUNICADO

SE COMUNICA AL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO,
AUXILIARES DE EDUCACION EN CONDICION DE NOMBRADO Y
OMISOS DEL AMBITO DE LA UGEL LA CONVENCION PRESENTAR SU
LEGAJO PERSONAL EN FISICO Y DIGITALSE ESTARA
RECEPCIONANDO A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2026, EL
LEGAJOPERSONAL DEBE SER ORGANIZADO DE ACUERDO AL
ORDEN DE LAESTRUCTURA DEL LEGAJO PERSONAL ADJUNTO,
PARA SERREGISTRADO EN EL SISTEMA AYNI — ESCALAFON. LOS
DOCUMENTOS DEBEN ESTAR ESCANEADOS EN PDF peso maximo 2MB

NOTA:

Caso de incumplimiento da alugar alainstauracion de un proceso administrativo disciplinario por incumplimiento
de deberes Art.32 inc.32.3 D.S. N° 004-2013-ED, del reglamento de laley de la Reforma Magisterial.
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ESCALAFON DEL SERVICIO OFICIAL
* La documentacion basica que se adjuntara a la (s) Boleta Personales es como sigue a) Partida de nacimiento,
Certificado de Matrimonio, DNI Y/O L.E., Certificado de Estudios de Educacién Secundaria y Superior en originales,
b) Fotocopia autenticada del Titulo o Diploma, si posee c) Copias autenticadas de todas las resoluciones que
acredite, d) Dos fotografias tamario carnet.
I. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES:
FECHA DE NACIMIENTO C.M
LUGAR PROVINCIA: DEPARTAMENTO:
L.M. N® DNI. N¢ C.ESSALUD:
REGIMEN PENSIONARIO D.L.No. 19990  AFP No. CUSPP.
AFP:
N° CELULAR: DECHA DE
AFILIACION....oooccce s
ESTADO CIVIL NOMBRES DEL CONYUGUE
NOMBRE DE LOS PADRES:
PADRE.......ccooovuumssssssmsmses e sessssssssssssssss e
IMADRE.........¢¢¢¢¢ oo eeeeeeeess s e
NOMBRE DE LOS HIJOS
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Il. TRAYECTORIA PROFESIONAL Y CULTURAL
PLANTELES DONDE HA ESTUDIADO (INDICAR EL ULTIMO ANO Y/O GRADO y LUGAR)
[2lo LU Tor= Yol [o Y W x4 £ 11 0 = £ - IO

EdUCACION SECUNTAIIA. c..eiiiiiiiieitie ettt st snnee eears
o [N Tor= Tl (o T TS U oY1 o S
TITULO PROFESIONAL.........coouiiiieieitenieeteeeesre ettt
ESPECIALIDAD. ...ttt ettt ettt e e ettt et e e e s e b et e e e e e e s aanbeeeeeeseannbeeeeeesansnnreen o
N2 de REZIStIO......ccuvvveeeieeciieei et Fecha....oooe e e,

Centro SUPErior de EStUdIOS. .....uuiiieiieeecieeeeiteeeetee et e et ee e ere e e sta e e e sate e e sentaeesnseeesnneaeeean aan



OTROS TITULOS O DIPLOMA

Ill. RESOLUCIONES DE CONTRATO O REEMPLAZOS O NOMBRAMIENTO

RES.
No.

FECHA
DIA-MES
ANO

ORGANO
QUE EXPIDIO

DEL
DD/MM/AA

AL
DD/MM/AA

CARGO

CENTRO DE
TRABAJO

IV. De contar con servicios eventuales en la docencia es necesario regularizar las

Constancias de Pago de haberes y Descuentos.

V. OBSERVACIONES

Correo Electronico
Direccion Domiciliaria

Lugar y Fecha

Firmadel interesado(a)




DECLARACION JURADA ANTECEDENTES PENALES Y
POLICIALES

Y 0, et , identificado (a) con D.N.
N , con codigo Modular N°.................. , e€n pleno uso de mis derechos

s SI( ) NO( )Registro Antecedentes Penales.
s SI( ) NO( )Registro Antecedentes Policiales.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el art, 51° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por el Decreto Supremo N° 0004-2019-JUS y en caso de resultar falsa la
informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en los art. 427° 'y
428° del Codigo Penal, concordante con el art. 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 Ley del procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento

Quillabamba,......... (0T de 2026

Huella

Nombres y APellidos: .......c..coorviriiie i,
DNI: et



DECLARACION JURADA

Y 0ttt s , de
nacionalidad................... identificado (@) con D.N.I. N°................... , domiciliado en,
............................................................... , en pleno uso de mis derechos
constitucionales, en aplicacion de la Ley N° 29988 aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2017-MINEDU y en concordancia con lo previsto en la Ley N° 27444 “Ley del
Procedimiento Administrativo General” aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS
y la Ley de Simplificacion Administrativa, DECLARO BAJO JURAMENTO no haber sido
condenado con sentencia consentida o ejecutoriada por los delitos siguientes:

% Terrorismo

¢ Apologia del Terrorismo

% Violacion de la libertad sexual

s Trafico ilicito de drogas
Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el art, 51° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado por el Decreto Supremo N° 0004-2019-JUS y en caso de resultar falsa la
informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en los art. 427° 'y
428° del Codigo Penal, concordante con el art. 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 Ley del procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion

declarada en el presente documento

Quillabamba,...... ... decirniiiii, de 2026

Huella Digital (*)

Nombres y ApellidosS: ........ccooiviiiiiiiiie e
DNL e
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DECLARACION JURADA

R TR , identificado (a) con
D.N.I. A , domiciliado en,
............................................................................. , con codigo  Modular
N o, , en pleno uso de mis derechos ciudadanos DECLARO BAJO
JURAMENTO encontrarme en buen estado de salud fisicay mental y tener las condiciones

fisicas y mentales necesarias para el desempefio de mis labores.

Realizo la presente declaracion jurada manifestando que la informacion proporcionada es

verdadera y autorizo la verificacion de lo declarado.

En caso de falsedad declaro haber incurrido en delito contra la Fe Publica y falsificacion de
documentos, segun lo establecido en los art. 427° y 428° del Cddigo Penal, concordante
con el art. 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, por lo que me

someto a las sanciones administrativas y/o penales correspondientes.

Quillabamba,...... ... deciriiiiiii, de 2026

Huella Digital (*)

Nombres y Apellidos: ..........cocooviiiiiiiiniiie e,
DN e



DECLARACION JURADA SOBRE AUTENTICIDAD DE

DOCUMENTOS
Yo,
identificada con DNI. N° , con domicilio en el
del distrito de
Provincia y Departamento de , con numero de Cel.

, DECLARO BAJO JURAMENTO que la documentacién

presentada es verdadera, la cual puede ser verificada por la Entidad, en virtud a las facultades de

fiscalizacion posterior, en concordancia con el Art. 34 del D.S. N° 004-2019-JUS, que aprueba el T.U.O.

de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General:
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INFORMACION
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Que, si lo manifestado por el que suscribe no refleja la verdad de los hechos o si fuera falso, conozco y
acepto que estoy sujeto a los alcances de lo establecido en las normas aplicables del TUO de la LPAG,
el articulo 438 del Cédigo Penal y las demas normas aplicables a la materia.

Quillabamba , de del 2026.

Firma
Nombres y Apellidos:
DNI. N°:




ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL LEGAJO PERSONAL

SECCION |
FILIACION E IDENTIFICACION PERSONAL
Boleta de datos personales (Teléfono, Direccion actualizada y otros datos familiares)
Copia del DNI o carné de extranjeria
Copia del Documento Nacional de Identidad de los hijos.
Partida de nacimiento de los hijos y titular (original) - (lactancia)
Copia de Documento Nacional de Identidad de la conyugue o conviviente.
Copia de la partida de matrimonio (original).
Constancia notarial de convivencia.
Declaracion jurada simple que sefiale: que no cuenta con antecedentes penales, policiales y
tener buen estado de salud.
- Declaracién jurada de bienes y rentas (Funcionarios y/o Servidores que manejan fondos del
Estado).
Resolucién de Discapacidad emitida por CONADIS.
Copia de carnet CONADIS
Copia del autogenerado de ESSALUD
Documento oficial que acredite que es miembro de las Fuerzas Armadas.

SECCION Il
SITUACION ACADEMICA
(Formacion)
- Copia del titulo Profesional Pedagdgico, y/o titulo de segunda especialidad en educacion
(registrado).
Copia de titulo profesional no pedagdgico.
Certificado estudios pedagogicos (original)
Copia del Duplicado de titulo y/o grado (registrado)
Titulo de profesional técnico.
Copia de los estudios y/o Grado de Maestria o Doctorado
Copia del Grado Académico: Bachiller.
Copias de los estudios de especializacién, diplomados (minima 200 horas).
- Capacitaciones, actualizacion docente y otros, con una duracion minima de 100 horas (03 ultimos
anos).
- Constancias de figurar en el Registro Nacional de docentes bilingties de lenguas originarias del
Pera.
- Documento que acredite Colegiatura en el Colegio de Profesores del Peru (*) Profesional.
- Produccion intelectual de acuerdo con la normativa expresa (registro en INDECOPI, depdésito
legal en la Biblioteca Nacional)
- Produccioén intelectual de documentos que acrediten haber desarrollado ideas, procesos,
estrategias para un cambio en las practicas educativas (innovaciones educativas)
certificado de educacion secundaria (Original)

(*) Articulo 37° inciso 37.2 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial DS N° 004-2013-ED. Queda en suspenso de
acuerdo a la Décima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley - DS N° 004-2013-ED.

SECCION Il
INGRESO O REINGRESO
- Copia de resolucién de nombramiento.
- Copia de resolucién de reingreso.
- Copia resoluciones de Contratos personales en el sector educacion.
- Copia de resolucién de término de contrato personal.
- Copia de resoluciéon de reconocimiento de efecto de pago.
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SECCION IV
TRAYECTORIA LABORAL
- Resoluciones de designacion.
- Resoluciones de destaques.
- Resoluciones de rotacion.
- Resoluciones de encargo.
- Resoluciones de reasignacion.
- Resoluciones de permuta.
- Resoluciones de ascenso
- Resoluciones de transferencia
- Evaluaciones de desempefio.
- Copia de otras Resoluciones por Desplazamiento de personal.

SECCION V
ASIGNACIONES E INCENTIVOS TEMPORALES, RETENCIONES
JUDICIALES Y PAGOS INDEBIDOS
Resoluciones de incentivo por excelencia profesional.
Resoluciones de incentivo desempefio destacado.
Resoluciones de incentivos de posgrado.
Resoluciones por asignacién por tiempo de servicio.
Resoluciones de subsidio por luto — sepelio.
Resoluciones de retenciones judiciales, pagos indebidos, créditos devengados.
Resolucion de Bonificacion familiar.
Resolucion de Bonificacion personal.

SECCION VI

RETIRO Y REGIMEN PENSIONARIO
- Resoluciones de renuncia
- Resolucidén de Retiro por no haber aprobado la evaluacién de desempefio docente.
- Resolucién de cese por limite de edad
- Resolucidn de cese por incapacidad permanente
- Resolucidn de cese por fallecimiento
- Resolucién de incorporacion al Decreto Ley N° 20530
- Resoluciéon de compensacion por tiempo de servicios
- Resolucidén de pensién provisional y pensién definitiva
- Resolucién de acumulacion de afios de formacion profesional (*)
- Resolucidon de reconocimiento de tiempo de servicios (*)
- Resolucién de otorgamiento de pension de sobreviviente.
- Constancia de afiliacién y/o desafiliacion a la AFP.
- Constancias de pagos de remuneraciones y descuentos.
- Constancia de pertenecer al Sistema Nacional de Pensiones

(*) Para el caso del personal docente, se considera los que se le haya reconocido antes de la Ley N° 29944

SECCION VII

PREMIOS Y ESTIMULOS
Resoluciones por Palmas Magisteriales.
Resoluciones de agradecimiento.
Resoluciones de felicitacion.
Resoluciones de los viajes de estudio, becas, y/o pasantias dentro y fuera del pais.
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SECCION VIl
SANCIONES
Resoluciones de amonestaciones escritas
Resoluciones de suspensién
Resoluciones de cese temporal
Resoluciones de destitucion.
Resoluciones de condena penal
Resoluciones de inhabilitaciéon para ejercer funcién publica
Resolucion de separacion preventiva.
Resolucién de nulidad de sancion
Resolucién de modificacién de sancion
Resolucién de ratificacion de sancion
Resolucién de recursos administrativos

SECCION IX
LICENCIAS Y VACACIONES

Resoluciones de licencia con goce de remuneraciones:

por incapacidad temporal

por maternidad, paternidad, adopcion

por enfermedad grave o terminal del conyuge, conviviente, padre o hijos (*)

por siniestros

por fallecimiento del cényuge, padres, hijos

por estudios de posgrado, especializacion o perfeccionamiento, por capacitacion organizada
por el MINEDU o por los Gobiernos Regionales

por asumir representacion oficial del Estado Peruano

por citacién expresa, judicial, militar o policial

0 por representacion sindical y por desempefio de consejero regional o regidor municipal.

O O O 0O o0 o

o O

(*) Ley N° 30012 Ley que concede el derecho de licencia a trabajadores con familiares directos que se encuentran con
enfermedad en estado grave o terminal o sufran accidente grave.

Resoluciones de licencias sin goce de remuneraciones:

o0 Por asuntos particulares

o Por estudio de posgrado, especializacién y capacitaciéon en el pais o en el extranjero
relacionado con su nivel educativo profesional (solo docentes)

o Por desempefio de funciones publicas por eleccion o cargos publicos rentados, o por asumir
cargos politicos o de confianza.

o0 Por participar en areas de formacion docente o innovacion e investigacién

o Por enfermedad grave de los padres, cényuge, conviviente reconocido judicialmente o hijos.
Resoluciones de vacaciones (*).

(MArticulo 146° del D.S. N° 04-2013-ED
b) El profesor que labora en las Areas de Gestion Institucional, Formacién Docente o Innovacién e Investigacion, goza de
treinta (30) dias de vacaciones anuales remuneradas.

SECCION X
OTROS

Resoluciones de Instauracion de Proceso Administrativo Disciplinario.
Certificados de trabajos de otras Instituciones publicas y privadas.
Resoluciones de integrar comisiones dentro del sector.
Documento de la medidas preventivas y retiro

NOTA:

L os documentos deben estar escaneados en PDF peso méaximo 2MB.
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