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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - LA CONVENCION
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA 01

DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

CRITERIOS DE CALIFICACION
8) Formacidin acad b) c) Experiencia laboral
Ne | N° DEEXP. CARGO AL OUE POSTULA oM APELLIDOS Y NOMBRES Sachller/lé Titulado en wcnngrll:l:: de | Maestria de ponchidos Grado de dactor|  Cursosde | Diplomados de m‘:l']‘Tr:,‘l.l i :I?;:Un&::; L
nicaen de Experiencia |Experiencia
relacitn al relacidn al | maestriade | acuerdo al octrads deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al A e
perfl perfil l:::rd: al cargn g cargo cargor cargo
| |I-2251 TECNICO ADMINISTRATIVD 43BSIT73 [ALARCON TEJADA. NELLY 0 1a 0 0 0 0 1 B 10 13 a3 APTD
2 [I-2418 TECNICO ADMINISTRATIVO 70836465 |HUAMANI CUBA. ERIKA 0 1 0 0 0 0 7 B 10 1 a3 APTO
3 |MvP TECNICO ADMINISTRATIVD 4I5I4090|HUANCABH[]UUE LLICAHUA, NELLY MARILU 13 0 0 0 0 0 1 B 10 12 48 APTD
4 [MVP TECNICO ADMINISTRATIVD 45577587]l]UISPE MACEDD, FOSIO 13 0 0 0 0 0 1 B 10 12 48 APTO
5 |1-2435  [TECNICO ADMINISTRATVO 70506103 |ROSAS RIVAS, LISETH YANINE 0 15 0 0 0 0 1 [} 8 12 48 APTO
6 |MVP TECNICO ADMINISTRATIVD 72742123 | APARICID ARIAS, LUCERD 0 1 0 0 0 0 [} B 8 12 47 APTD
T |MVP TECNICO ADMINISTRATIVD 72322754 | YAMPI SALAS, MIRIAM 0 15 0 0 0 0 7 0 9 13 46 APTO
8 |I-1517 TECNICD ADMINISTRATIVO 72680543 [CCAYD DE LA TORRE, MAXUEL 13 0 0 0 0 0 1 0 10 13 43 APTO
9 |I-1085 TECNICO ADMINISTRATIVD 45726812 {HANCCO YNGLES, MARID JESUS 13 0 0 0 0 0 1 3 10 12 4a APTO
10 |MVP TECNICO ADMINISTRATIVD 73!45485]MESL‘EI] FUENTES, DEYSI 13 0 0 0 0 0 7 3 10 12 43 APTD
Il |MvP TECNICO ADMINISTRATVO 75492659 [RENTIRIA SOTD, LUCILA ELENA 13 0 0 0 0 0 1 0 10 13 43 APTO
12 |MVP TECNICO ADMINISTRATIVD 70654767 MARCILLA CASANCA. ABDEL 13 0 0 0 0 0 1 0 10 13 43 APTD
13 {I-1514 TECNICO ADMINISTRATIVO 43831161)VERGARA DVALLE, RINA LUZBELIA 0 1 0 0 0 0 2 [} 9 12 44 APTD
14 [1-2426  |TECNICO ADMINISTRATIVD 47446235 | (UISPE ZAVALETA. ZULEMA 0 13 0 0 0 0 1 0 8 12 42 APTO
15 [1-2448  |TECNICO ADMINISTRATIVD 76420873 |VARGAS HUAMANRAHUI, LUZ MAGALI 13 0 0 0 0 0 B 0 8 1 42 APTO
6 [1-2250  |TECNICO ADMINISTRATIVO 7I517561) LAYME FIGUERDA. LIZ MILAGROS 13 0 0 0 0 0 7 0 10 12 42 APTD
1 [1-1220 TEGNICD ADMINISTRATIVD ATI0B08S [ADUIND SANTOS, CRUZ AMANDA 0 15 0 0 0 0 7 0 10 9 4 APTD
18 {1-2238  |TECNICD ADMINISTRATIVD 73144803 [VILLAFUERTE GUZMAN, MARCD ANTONID 13 0 0 0 0 0 4 3 9 12 4 APTO
19 [1-2383  |TECNICO ADMINISTRATVO 48035880 [ESCALANTE CARPID, JHAN MARY 13 0 0 0 0 0 1 0 8 12 40 APTD
20 [MVP TECNICO ADMINISTRATIVO 42343396 | TTITO REYES, YENY 13 0 0 0 0 0 2 B 10 9 40 APTO
21 |MVP TECNICD ADMINISTRATIVO 74215850 | COLOUE CABANA. ISIDRD 13 0 0 0 0 0 7 0 8 12 40 APTO
22 |MVP TECNICO ADMINISTRATIVD 71340081) BARRAGAN MONTESINDS, JHUBERR JHULINID 13 0 0 0 0 0 1 3 8 bl 40 APTO
23 [I-2416 TECNICO ADMINISTRATVD 4EEEEIH7IHUANEAHUAMAN PALOMIND, JOSELIN CHARMELI 0 1 0 0 0 0 2 0 8 12 37 APTO
24 [1-1494 TECNICD ADMINISTRATVD 46455584] CHOOUE TINTA, MARTHA 13 0 0 0 0 0 1 0 8 9 37 APTD
25 [MvP TECNICO ADMINISTRATIVO 70483351 | HUAMAN HANCCO, ABIGAIL LOURDES 13 0 0 0 0 0 1 0 8 ] 37 APTO
26 [I-1904 TECNICO ADMINISTRATIVO 71551030 | WAGNER ROZAS, SHAMIR CALER 13 0 0 0 0 0 7 0 8 B 37 APTO
27 [I-1503 TECNICO ADMINISTRATIVO 72184546 | ESCALANTE HUAMAN, DIANA 13 0 0 0 0 0 3 0 8 g 37 APTO
28 |I-1915 TECNICO ADMINISTRATIVD 45834101 | CHOOUE TINTA. MARGOTH 13 0 0 0 0 0 0 3 8 12 36 APTO
29 [I-1I6I TECNICO ADMINISTRATIVD 42018208 [HUANCACURI ATACD, YUDALID 13 0 0 0 0 0 2 3 9 9 36 APTO
30 [MvP TECNICD ADMINISTRATIVD 7040[15[]9[ ESPINDZA BUSTAMENTE. ESTHEFANY 13 0 0 0 0 0 B 0 8 9 36 APTO
31 |1-850 TECNICO ADMINISTRATIVO 75530410 DELGADD PACHECD, GRACIELE LUCHANA 13 0 0 0 0 0 4 0 8 g 34 APTO
32 |I-1518 TECNICO ADMINISTRATIV 47097472 | CURI UISPE, DELIA 13 0 0 0 0 0 0 0 8 12 33 APTO
33.1-2221 TECNICD ADMINISTRATIVD 76551372 [RAYME TAIPICUR, YONI 13 0 0 0 0 0 2 0 8 g 32 APTO
34 [1-1529 TECNICO ADMINISTRATIVD 44601300 INFANTE MORVELI, KATHERYN DEL SOCORRO 13 0 0 0 0 0 4 0 10 ] 3l APTO
35 1-2003  [TECNICD ADMINISTRATVD 745074I4IL'I]EHAN ESPINDZA GERSON JOSUE 13 0 0 0 0 0 0 0 8 9 30 APTO
Y
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA 01
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
CRITERIDS DE CALIFICACION
8) Formacidn acad b) c) Experiencia laboral
Estudio i PUNTAJE | ESTADD DEL
NE | e DEEXP. CARGD AL DUE POSTULA L APELLIDDS Y NOMBRES UL Titulado en | concluidos de | Maestria de Sl ey Grada de dactor|  Cursosde | Diplomados de TOTAL POSTULANTE 08S.
nico en de Experiencia |Experiencia
relacidn al | maestria de | acuerdo al deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al
relacidn al il S s doctorado s R o general  |especffica
perfil 0y ":. 5 L de acuerdn iy ] il
1[1-2255  |RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE[43123435 DUERAS ALANYA GARY ARNOLD 13 0 0 0 0 0 7 [ 10 15 aljArTo
2|MpY IRESPI]NSAELE LOCAL DE LA CALIDAD DEJ40112052 HIDALGD BRUNA JORGE FERNANDD 13 0 0 0 0 0 7 B 9 15 50]APTO
3MPV 'RESPUNSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE|42257666 CARARI MANUITLIPA MARCD 0 13 0 0 0 0 1 3 10 5] 0]APTD
4|MPY 'RESPUNSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE|47545284 SARMIENTD SOTO CHERLY 0 15 0 0 0 0 1 3 10 12 47{APTD
5|MPV IIIAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION (4577415 PRIETO GUTIERREZ NESTOR 13 0 0 0 0 0 1 3 8 12 43[APT0
BMPV IRESPDNSAHLE LOCAL DE LA CALIDAD DE|71876897 SUCASACA MACEDD NELSON AMERICO 13 0 0 0 0 0 1 0 8 12 40[APTD
7|288-MPV [RESPHNSAELE LOCAL DE LA CALIDAD DE[47376303 ARDSIUIPA HUALLPA NILSSON ROYDAEL 0 5] 0 0 0 0 7 0 8 g 39]APTO
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
CRITERIDS DE CALIFICACIGN
8) Farmacidn académica b) capacitacidn c) Experiencia laboral
} Estudia s PUNTIE |  ESTADO DEL
N2 [NDEEXP. | CARGDALOUE POSTULA [ APELLIDDS Y NOMBRES """l“'"’“” Thulada en | cancluidas de | Maestria de ""“’:‘:‘"‘“ Graind docor| - Cursosde | Dpomadosd [, Bperiencs | TOAL | POSTUANTE 08s.
il relacional | maestriade | acuerdaal 2 deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al Brperiencia |Experiencia
relacitn al orfl SR A doctorado e ey e general especffica
perfil 2 = . de acuerda X L £y
| |1-2252  |ESPECIALISTA POT 42125828 | MELENDEZ AVILES, GREDY DENNIS 0 15 0 0 0 0 1 6 1 92 APTO
2 |MvP ESPECIALISTA POT TIA626M ]ESTRA[]A BELLIDD JONATHAN BLAS 0 1 0 0 0 0 1 3 10 15 al APTO
3 ]I<222D ESPECIALISTA POT 4EBEEEID'GALIZA SANCHEZ SOFIA 0 15 0 0 0 0 1 0 10 12 44 APTO
4 ]MVP ESPECIALISTA POT 4739497S|YUPANHUE PACHACUTEC JAVIER 0 15 0 0 0 0 1 0 8 12 42 APTO
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
CRITERIDS DE CALIFICACION

8) Farmacidn acad b) c) Experiencia laboral

Estudin e PUNTAJE |  ESTADD DEL
M| NDEB®. | CARBOALOUEPOSTULA oMl APELLIDDS Y NOMBRES Bocter/TEE | e |conhidos de| Maesta de NS | et o docar| Cursosde | i bxpeinci [boerincs | TTAL | POSTULANE 0Bs.

r:m.;:n 1 relacidn al | maestria de | acuerdo al da ma d de acuerdoal | acuerdoal acuerdo al HP:I"“ w:ﬂ;““
":: rﬁ'; : perfil acuerdo al cargo B m:: "‘: cargn cargor cargo basles spectic

cargo 5

| [1-2424  |ANALISTA DE CONTABILIDAD 46511285 | PAUCAR TORRES YENY MARGARET 0 1 0 0 0 0 1 B 10 12 al APTO
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA 01
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057
CRITERIDS DE CALIFICACIGN
8) Formacidn acads b) c) Experiencia laboral
Estudio s PUNTAJE |  ESTADO DEL
M| NDEB. | CARGOALOUEPDSTUIA o APELLIDDS Y NOMERES I/ | indo s |conchidos de | assiiade O | Srado d docto| s de | Dplomados de xperienci [bgerincs | TOTAL | POSTUNTE 0.
'; ;:" 2 I relacion al | maestria de | acuerda al i m:‘ i deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al 2 ulnu ;]m:
":. il o perfil acuerdo al cargo d:lnu ﬂ: carga cargor cargo gener Fapecfica
carga f
| [I-2256  |ESPECIALISTA EN INFORMATICA | 41408825 [ECHEGARAY RAMIREZ JAIME CARLDS ABEL 0 15 0 0 0 0 4 [} 10 15 a0 APTD
2 [Mvp ESPECIALISTA EN INFORMATICA | 46243853 | CONDE MACHACA PELEY CRISTIND 0 15 0 0 0 0 7 3 0 12 47 APTO
HERMINISTERIO DE EQUCACION
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA 01
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

CRITERIOS DE CALIFICACION
8) Formacitn acad b) capacitacitn c) Experiencia labaral
Estudio i) PUNTAIE |  ESTADDOEL
N2 { N° DEEXP. CARGD AL OUE POSTULA N APELLIDOS Y NOMBRES Blchllllur/Tic Titulado en | concluidos de | Maestria de cnm.;lnldns Grado de doctor| Cursosde | Diplomados de Experiancia |Experiencia TOTAL POSTULANTE 0BS.
e relacidn al | maestriade | acuerdaal 2 de acuerdoal | acuerdoal acuerdo al Srinee SE
relacitn al doctorado general  |especffica
peril perfil acuerdo al cargo e cargo cargor cargo
cargo ;
1]1-2244 [ESPECIALISTA CPPADD 72252356 | YUDITH ABIGAIL CHAVEZ TROIBAS 0 1 0 0 0 0 2 3 10 g 38]APTO
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DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

R

CRITERIDS DE CALIFICACIGN
8) Formacitn acady b) c) Experiencia laboral
Estudo £ PUNTAIE | ESTADD DEL
NE | N° DEEXP. CARED AL OUE POSTULA N APELLIDOS Y NOMBRES LU Titulada en |concluidos de | Maestria de SR Grado de doctor| - Cursosde | Diplomadas de 5 TOTAL POSTULANTE 085,
nica en de Experiencia |Experiencia
relacidnal | maestriade | acuerdoal deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al
relacidn al il e s doctorado Rl ol e general especifica
perfil re i i de acuerdo o L o
1]MVP ESPECIALISTA PAD 29546981 | MELANID ABERCID RIVAS ENRIOUEZ 0 15 0 0 0 0 7 B 10 13 53 |APTO
2)1-2441 ESPECIALISTA PAD 43529361 |YESSENIA PALMA HERRERA 0 13 0 0 0 0 7 3 10 9 441APTD
3|MvP ESPECIALISTA PAD 70318900 | MARDYORI MALORY TAPIA BLANCO 0 17 2 0 0 0 § 0 g 9 43|APTD
4]1-1527 ESPECIALISTA PAD 43115833 |CARLDS FERNANDD MELENDEZ GAMARRA 0 1 0 0 0 0 2 3 il 12 41{APTD
5|MvP ESPECIALISTA PAD 23904996 | FRANK LUGUE GUERRA 0 15 0 0 0 0 [ 0 10 9 40[APTD
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i CRITERIDS DE CALIFICACIGN
8) Formacitin académica b) c) Experiencia laboral
Estudio e
Nef N° DE EXP. CARG0 AL OUE POSTULA DN APELLIDOS Y NOMBRES Bachillr/Teci Titulado en | concluidos de{ Maestria de suic iy Grado de doctor|  Cursos de Diplomados de PIUAS (| ExWbD 0BS.
nicaen de : Experiencia_|Experiencia TOTAL POSTULANTE
relacién al [ maestriade | acuerdo al deacuerdoal | acuerdaal acuerda al
relacidn al il v o doctorada s oy PR general especffica
perfil pe i L de acuerdn o ks L

1]Mvp ESPECIALISTA RRHH 46087662 [JOSE ALFREDD CASTILLD MACHACA 0 15 0 3 0 0 1 [ 10 12 S3[APTD
2|Mvp ESPECIALISTA RRHH 73584174 |SINIA NORMA MAYTA MAMANI 0 15 0 0 0 0 7 [} 10 15 33 [APTD
_3]!-2351 ESPECIALISTA RRHH 73571042 |SUSAN LIZ FERNANDEZ BACA CCAHUANA 0 13 0 0 0 0 1 § 10 12 S0APTO
4]MVP ESPECIALISTA RRHH 46500432 [LISTER FLOREZ MACHACA i 15 0 0 0 0 1 [} ] 9 47{APTD
5|MVP ESPECIAUSTA RRHH 47212512 [KAROLYNE SERRAND TORRES 0 15 0 3 0 0 B 0 10 9 43[APTO
6[1-2362  |ESPECIALISTA RRHH 76825590 | ELIZABETH PUCYURA MOLINA 0 13 0 0 0 0 2 3 10 9 39[APTD
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA 01
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

CRITERIOS DE CALIFICACION
a) Formacitn acady b) c) Experiencia laboral
Estudia i PUNTAJE |  ESTADO DEL
M [ NDEEM. [ CARGOALOUE POSTULA o APELIDDS Y NOMERES e T8 | i on |conchidos d | Massirado NS | crado de docton|  Cursas de | Dipomados de Expriencs [Equrionss | T | POSTUNE 0BS.
relaciénal | maestriade | acuerdo al deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al
relacién al il T i doctorada R T ey general  [especffica
perfil pe P v de acuerdo iy ol o
1]1-145 ESPECIALISTA RACIONALIZACION 70506108 | CENTEND CHAVEZ KARLA XIMENA 13 0 0 0 i 0 B B 10 15 al APTO
2|MVP ESPECIALISTA RACIONALIZACION 71785216 [CALLATA OLIVERA SUNICO YURICD 0 13 0 0 0 0 1 3 10 15 a0 APTO
311443 ESPECIALISTA RACIONALIZACION 48136376 |NIRHUAY DAVALOS ELIZABETH AMIRA 13 0 0 0 0 0 7 0 8 12 40 APTO
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CUADRO DE MERITOS-CONVOCATORIA 01
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

CRITERIOS DE CAURCACIGN
8) Formacidn académica b) capacitacitn c) Experiencia labaral
Estudin i PUNTAJE | ESTADD DEL
Ne | N DEEKP. CARGD AL DUE POSTULA oM APELLIDOS Y NOMBRES Pocierlie Titulada en |concluidos de { Maestria de ooy Grado de doctor{  Cursosde | Diplomados de 5 TOTAL POSTULANTE . OBS.
nico en de Experiencia {Experiencia
relacion al | maestria de | acuerdoal deacuerdoal | acuerdoal acuerdo al =
relacidn al erfil e i doctorada 2 S Bk general
perfil L o c: i Lo de acuerda o ok ok
1[1-2431 TECNICO EN ALMACEN 125373 HUILLCA MIRAND WANDERLEY 13 0 0 0 0 0 1 3 10 5] 48 APTD
2)1-2243  [TECNICO EN ALMACEN 4296087 CCALLUCO VILLAFLIERTE CARLDS 13 0r™ 0 0 0 7 0 10 12 42 APTO
3 [I-1445 TECNICD EN ALMAGEN 172023028 VELASOUEZ LOAYZA DIANA 13 0 0 0 0 0 1 0 8 12 40 APTO
- [ ') H SIE10 DE EDY
HEMINISTERIODE EDUCAGION o WIS
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Lic. José Lujs Mamani Fiorez
JEFE DEL AREATE GESJION ADMINISTRATIVO Y PERSONAL
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