UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LA CONVENCION

CONVOCATORIA CAS 302022
RESULTADO FINAL DE EVALUACION CURRICULAR

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

¢. Experiencia General: d. Experiencia TOTAL
a. Formacién - P - N - en labores similares o Especifica: en labores OE g -
Eiittvg Académica = yr UG —t y £ especificas para el similares o especificas PUNTAJE OBSERVACION
. puesto para 2l puesto MAXIMC
;‘R;;i NOMBRES Y APELLIDGS Secundaria Completa o 3) Cursos, seminarios, tsleres|b) Conocimiento basico de mecénica y conocimiento de reglas De 6 2t
E i Descripeion |estudios superiores ylo capacitaciones Inherentes| de transito, cada curso no menor de 12 horas de capacitacion |4 a 6 anos m;s anosa s afos 2 afos a mas
-4 incompletos 3l cargo y Programas de Especializacion igual o mas de 90 horas 50 PTOS
Puntaje 25 puntos 03 puntos 03 puntos 12 puntos 13 puntos 12 puntos 13 puntos
Ptfn!a;u Max. I 25 puntos Max 9 puntos Maximo 13 puntos Maximo 13 puntos
— ' CONDUCTOR e
1 [SANDRO SOSAYA CELIS [ 25 3 | 0 13 13 | 54 | APTO, para entrevista
CRITERIOS DE EVALUACICN CURRICULAR
¢. Experiencia General: |  d. Experiencia TOTAL
i . L a. Formacléon P N - - en labores similares o Especifica: en labores DE :
|- Criterio Académica b. Cursos y Programas de especializacién requeridos y con especificas para el similares o especificas PUNTAJE OBSERVACION
5 puesto para el puesto MAXIMO
b) Curso o Especializacién en Gestidon
NDE I 1 Publica, Legislacion laboral, Ley N°
ORDEN NOMBRES Y APELLIDOS - a) Diplomas, cursos o taller| 30057 - Ley del Servicio Civil y Sistema ¢} Conocimientos en
2 incian Titulo Profesional en en materia de Gestion de|Administrativo de Gestion de Recursos Ofimética nivel|2 2 4 afios De 5 ados a 1 afo 1 afio en el
Descrip Derecho Recursos Humanos ©|Humanos, cada curso no menor de 12 intermedio mas sector plblico
similares. horas de capacitacion y Programas de 50 PTOS
Especializacion igual o mas de 90
horas
Punta 22 puntos 03 puntos 03 puntos 12 puntos 13 puntos 12 puntos 13 puntos
p"!“?h Max. | 22 puntos Max. 9 puntos Max. | 3 puntos Maximo 13 puntos Maximo 13 puntos
. . ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS
1 [SUSAN LIZ FERNANDEZ BACA CCAHUANA 22 ] [ 3 | 12 13 | 53 [ APTO, para entrevista
2 |VERONICA ROMERO JALIXTO | 22 9 | 3 | 12 13 | 58 | APTO, para entrevista




