
A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 1 año de 

experiencia en labores similares al puesto de 

coordinación, jefatura o dirección de un grupo 

humano.

1 DIANA CAROLINA PUMA FARFAN 0 0 0 0 0 No APTO, no adjunta boletas de pago

2 ALEJANDRA PEREZ VILELA 0 0 0 0 0 No APTO, tiene 11 meses de experiencia laboral

A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Seis (06) 

meses de experiencia en mantenimiento o 

limpieza de infraestructura o actividades 

ligadas al cargo.

1 MARIO AUCCAPUMA HUAMAN 0 0 0 0 0 No APTO, no cumple requisitos exigidos
2 ERNESTINA ABRAL TURCO 24 0 20 20 64 APTO para la etapa de entrevista

A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Diez (10) 

meses de experiencia en labores como 

docente/educador/tutor 

comunitario/auxiliar/promotor de 

bienestar/promotor comunitario/promotor de 

salud o promotor social.

1 DEYSI RUIZ ROJAS 22 1 18 18 59 APTO para la etapa de entrevista

2 RAMON CAPESHI LANDA 0 0 0 0 0 No APTO, no cuenta con certificado de estudios secundarios

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LA CONVENCION 

CONVOCATORIA  CAS 25-2022

CUADRO FINAL DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

COORDINADOR DE RESIDENCIA ESTUDIANTIL - SRE

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES

PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO - SRE

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES

PROMOTOR DE BIENESTAR - SRE

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES



A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Un (01) año 

en labores de aula.

1 LUZ SAIDITH PANCORBO CANDIA 0 0 0 0 0 No APTO, no cuenta con el perfil exigido.

A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Un (01) año 

en labores de aula.

1 RAMIRO MAMANI HUACANI 16 8 20 20 64 APTO para la etapa de entrevista

A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Seis (06) 

meses de experiencia como responsable de 

cocina, ayudante de cocina o actividades 

ligadas al cargo.

1 YADALI IRAGAKORI BINARI 23 0 15 15 53 APTO para la etapa de entrevista

GESTOR EDUCATIVO EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO - SRE

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES

GESTOR EDUCATIVO MATEMÁTICA - SRE

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES

PERSONAL DE COCINA - SRE

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES



A.- FORMACIÓN 

ACADÉMICA

B.- CURSOS Y/O 

CAPACITACIÓN A 

FINES AL PUESTO

C.- EXPERIENCIA 

GENERAL: Experiencia en 

el Sector Público o Privado.

D.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA: Un (01) año 

en instituciones educativas o proyectos 

educativos o programas sociales.

1 NADIA POLO SAAVEDRA 16 2 16 18 52 APTO para la etapa de entrevista
2 EVELIN MEZA CHAVEZ 16 3 18 18 55 APTO para la etapa de entrevista
3 ISAIAS ALBERTO OJEDA LOPEZ 16 0 16 18 50 APTO para la etapa de entrevista

PSICÓLOGO - JEC

N° NOMBRES Y APELLIDOS

PUNTAJE OBTENIDO

TOTAL OBSERVACIONES


